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Tak for ordet. Pa vegne af bestyrelsen vil jeg gerne som formand afleegge beretning for
aret der gik.

Aret 2014 har veeret preeget af skolelederskifte og en raekke vaesentlige beslutninger og
implementeringer af igangsatte projekter, bl.a. vedr. nybyggeri, IT-vision samt nye
arbejdstidsregler mv.

Skolelederskifte

Sidste forar sagde vi farvel til Henning som skoleleder og om sommeren til Lena som
viceskoleleder. Bestyrelsen og ledelsen havde nogle uoverensstemmelser, som vi ikke
kunne lgse. Med radgivning fra Privatskoleforeningen, som har stor erfaring i handtering af
sadanne sager, indgik skolen efter forhandling fratreedelsesaftaler med begge. Begge
aftaler er fortrolige og jeg vil derfor ikke naermere ga i detaljer.

Bestyrelsen fik kontakt til Arne Petersen, som kunne traede til og konstitueres som ny
skoleleder. Som | ved havde Arne tidligere veeret skoleleder her pa skolen, sa han kunne
hurtigt seette sig ind i tingene. Tak til Arne for din medvirken her.

Nu er vi sa i gang med at s@ge ny skoleleder for fremtiden, og vi har fuldt fokus pa denne
opgave lige nu. Bestyrelsen har valgt at samarbejde med rekrutteringskonsulenterne fra
Lohff, for at sikre den rette ekspertise, netveerk og fokus til at finde den rigtige person. Der
fokuseres pa at finde en leder med stort L, som deler skolens vaerdier, har paesdagogiske
visioner, og har en god ballast.

2 Spor i overbygning - fortsat

Det var &r 2 med to spor i overbygningen. Det kom rigtig godt fra start forrige ar, og er
blevet fulgt op ligesa flot i 2014. Bestyrelsen og jeg far gode meldinger fra flere sider og
der skal lyde en seerlig tak til laererne og ledelse for at fa det til at hele til at ga op i en
hgjere enhed.

Nybyggeri

Som falge af vores udvidelse med 2 spor, har vi haft en bunden opgave med at finde
ngdvendig plads til undervisningen af eleverne. Vi har helt konkret manglet et klasselokale
til brug august 2015. Nar vi til sommer er fuldt besat kan vi komme helt op pa 314 elever.

Vi igangsatte allerede i 2013 dette arbejde herunder vurdering af muligheder og @nsker for
skolen helt generelt, herunder vores finansielle muligheder. En overgang drgmte vi om
klasselokale og grupperum ovenpa aulaen i et forslag fra nogle arkitekter, men det matte
droppes da det var for dyrt.

Vi har veeret godt omkring mange muligheder og endte med at beslutte den Igsning, som |
kan se rejse sig ved siden af SFO’en. En fast pavillon med klasselokale incl. toilet.

Som en del af Igsningen har vi flyttet pedellager mv. (Martin’s afd.) hen i lejede lokaler pa
den anden side af gaden ved Sander sko. Det har sa frigjort plads i SFO-keelder og i
garagerne ved Isals bygningen, som vi sa senere kan rive ned for at forbedre gardsplads-



omradet ved Isals bygningen. Vi synes saledes, at vi har fundet Igsninger indenfor det
muliges ramme.

Samtidig har vi faet overblik over vedligehold og ogsa besluttet at gennemfare renovering
af asfalt i gardsplads samt renovering af SFO kaelder i 2015.

IT-Vision
Sidste ar principbesluttede vi at arbejde videre med IT-visionen udfra to hovedtrends: 1)
BOYD (Bring your own device) og 2) opgradering af netveerk og Cloud baserede
programmer. Alle klasser har nu interaktive tavler, der har vaeret fokus pa IT-rettede kurser
og der er Ipad-saet tilgeengeligt til de mindre klasser m.v. Vi besluttede derfor
igangseetning af IT-Vision i hovedtraek:

» opgradering af netveerk og ngdvendige programmer

> w@get brug og integration af IT i undervisningen, samt

» BOYD (Bring Your Own Device) fra 6. k.
Vi ser frem til at Privatskolen Als ogsa pa dette omrade kan holde fanen fagligt hgjt. Tak til
Tommy og medvirkende til at fremme dette omrade.

Nye arbejdstidsregler

Ar 2014 var ogsa aret hvor leerernes arbejdsdag gennemgik en forandring — szerligt pa
folkeskolerne som vi har kunnet laese i pressen. Pa Privatskolen Als valgte ledelse og
medarbejdere en anden tilgang med fastholdelse af en fleksibel arbejdstid for laererne. Det
tror vi pa er mere motiverende og viser ogsa, at Privatskolen Als har noget andet at tilbyde
end folkeskolen. Jeg tror Arne kommer lidt mere ind pa dette — for forandringer har der
vaeret.

Webside og kommunikation

| 2014 gik vi ogsa i gang med at se pa vores kommunikation og webside. Vi arbejder pt. i
en arbejdsgruppe med ledelsen for at give vores eksterne website et mere prof look & feel
til implementering her i 2015. Vi arbejder endvidere med, at vi gger vores kommunikation
generelt og beskriver principperne for god kommunikation — bl.a. skole-hjem dialog via
skoleintra.

Jkonomi:
Arets resultat pa ca. 52tkr. er tilfredsstillende set i forhold til de udgifter der fulgte med
skolelederskiftet, og det kendte budget med et faldende statstilskud.

2014 var sidste ar med kendt nedsat tilskud. For 2013 gik vi ned til 71% mod tidligere
75%. Da koblingsprocenten er udtryk for en andel af gennemsnitsudgifterne i folkeskolen
og folkeskolerne havde sparet - blev vi dobbelt ramt med ca. 3% i faldende tilskud i alt.
Skolepenge blev reguleret med ca. +100 kr. Det var primaert for at samle op pa tidligere
nedsat tilskud og for at fa et budget i balance.

Forventningerne for 2015 er vaesentlig mere positive, idet finanslov 2015 tilsiger ca, + 3%
forhold til tilskud fra 2014. Et gget vedligeholdsbudget som naevnt vil dog tage fra af dette
overskud — men det er tiltraengt.

Antal elever er stort set fuldt belagt indenfor de rammer der er besluttet — dvs. 22 i
klasserne 0-9 og op til 28 i 10. kl. Vi har gget antal tilmeldte i SFO, vi har et fornuftigt og
sikkert optag af ny 7. kl. og vi har gode ventelister hele vejen, som borger for godt
grundlag fremadrettet.



Bestyrelsen.

Bestyrelsen har i ar veeret stabil uden udskiftninger. Lene har valgt at sige tak for denne
gang efter 4 ars bestyrelsesarbejde og genopstiller ikke. Lene — vi har nydt godt af dit altid
sikre etiske kompas og din gkonomi indsigt. Tak for din indsats.

Da Lene som eneste kvinde nu fratreeder skal vi have ekstra fokus pa vores malsaetning
om 2 kvinder i bestyrelsen. Vi kommer jo senere til valget, og jeg er jo selv pa genvalg.
Ellers vil jeg sige tak til Bestyrelsen for en stor indsats i 2014 med mange mader og
overvejelser.

Tilsyn

Vores faste tilsynsfarende — Karl Kristian Hgjbjerg fra Statsskolen har valgt at trappe
denne post ned. Jeg vil gerne pa Privatskolen Als og bestyrelsens vegne sige tak for din
indsats og din altid klare og redelige vurdering af vores undervisning, hvilket du som stor-
aftager har haft seerlige forudsaetninger for. Nu skal vi sa sige goddag til en ny
tilsynsfarende - Per Mgller fra Amtsgymnasiet — pa valg her lidt senere.

Tak

Til slut vil jeg gerne takke alle medarbejdere pa skolen for jeres engagement og indsats i
2014 uanset lederskiftet. Jeg vil ogsa gerne sige tak for jeres bidrag til de krav vi stiller til
en ny skoleleder og til deltagelse i processen — herunder saerligt pa vores dialogmeade i
efteraret.

Tak til Arne og Pia for at skabe rammerne for den skole vi er glade og stolte for.

Ogsa en tak til foreeldrekredsen for at betro jeres og vores poder og podinder og bakke op
dem, sadan at vi i feelleskab kan opfylde det feclles mal - om at vores elever bliver sa
dygtige som muligt og klar til de videre udfordringer i livet.

Tak for ordet.

Pa bestyrelsens vegne
Casper Wedell-Wedellsborg



